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Automatiseer je HR-
processen maximaal
Exact Synergy en Robol
Process Automation

Edwin Hellendoorn







De uitdagingen op jullie afdelingen

Medewerker HR Manager

+ Betrokken blijven bij
het bedrijf

+ Ontwikkelen en
doorgroeien

+ Hybride werken

+ Wil een lage
administratieve last

=eXxact

War for Talent

Medewerkers Boeien en
Binden

Hybride werken
faciliteren

Medewerkers
zelfredzaam maken

Exact
Live




De digitale medewerker

Robotic Process Automation

Exact
=exact Live



Edwin Hellendoorn

" + Business Consultant en voormalig
Consultant bij Exact

+ |k heb de processen geanalyseerd
bij ruim 300 klanten

+ Edwin.Hellendoorn@exact.com

Exact
Live



mailto:Edwin.hellendoorn@exact.com

De uitdagingen op jullie afdelingen
HR Manager

+ War for Talent

+ Boeien en Binden

+ Hybride werken faciliteren

+ Medewerkers
zelfredzaam maken

Exact
=exact Live




Wat wil HR manager?

+ Hybride werken
faciliteren

+ Talent binnen
halen

+ Medewerkers
zelfredzaam maken

+ Boeien en binden

Exact
=eXact lee




War for Talent

We zien een enorm competitieve
arbeidsmarkt.

+ Maak het de sollicitant makkelijk
+ Boeien en binden
+ Gebruik data om te groeien

Exact
Live




Maak het de sollicitant makkelijk

Apply for this job

= Exact

— Nadosinds
= Verzoeken

HRM: Sollicitant

| X Sluiten | | Bew

Apply for: Inside Sales Representative

. — B N
- || Niouw verzook || Brief maken || Email maken |'\>/'

Prefill form with CV (upload document)

If you want o prefill this form wsing your CV, vpload it here
Algemeen
Robbin Achterhoek - 290901 Upioad
Functienaam 5r. Account manager
Type / Status Sollicitant
Focus Sales & Marketing Fersonal Informarion
Fysieke locatie 1l data beslaw
Competentie profielen 28-04-2023
First nama Lastnama
W 0] G | Riobbin Achterhoek
Kalender Documenten Functie historie Persoonsgegevens Plal
Miobila phons Emall addess
DE-1 2345678 Robbin.Adhlerhoek@exsct.com
Persoonlijk
Adres 1 Beekstraat Kaart Route Tawn | Clity Coundry
5
Nummer Ulrecht Hederand

Postcode 1234AB
Plaats Utrecht
Land MNetherlands
) ) How did you haar about Hhis job?
Telefoon Prive / Mobiel
E-mailadres prive
Postadres

Career site Exact
Mama rafamajob boand fagaency/evant feic

Edwin Hellendoarn

Documenis

Replace Eriel 1o (8

=exact

Replace Brisl 2o g

Englsh  Faoncak  Doulsch

lederland

ce & Administration
ders

H

Begindatum .
28-04-2023

28-04-2023

4{ mEd'\-\-'inHeller‘do:;rn {&:)} @

4+ Aanmaken

SREFR %O

Aangemaakt door Edwin Hellendoorn 28-04-2023 11:03
Gewijzigd door Edwin Hellendoorn 28-04-2023 11:05

Modules

Einddatum

Live




Boeien en Binden

Laat de medewerker zich verbonden
voelen aan jouw bedrijf door:

+ Eenvoudig onboarding te faciliteren

+ Teambuilding onderdeel te laten worden van je
DNA

+ Eenvoudig thuiswerk middelen aan te laten
vragen

Exact
Live




This is your Kickstart @ Exact Red o the bonevideo.

Become Red to the Bone

Welcomel This workspace helps you with a smooth start
in your new job. Take your time to discover who we are
as Exact, what makes us tick and how we work together.
And most of all, what we offer to make you grow.

Always be Learning!

Welcome Take Work Hard Always be Keep Raising Act
Our Values >> Everyone Ownership Play Hard Learning the Bar Responsibly

f? We oo Exact . ] Smart Solutions with a Human T... Who is Exact as an em...
At Exact we love to solve problems Employer Brand Story

This is our
DNA >>

lshl Exact stats 2 L% Mission & Values L & \é\rlarlod ;ifyxaCt as a bra...

84 E-mail Sign...

Ready to start? @ | ' A
Tool tips >> : .

@ LinkedIn Ba...|§ m
y Apps portal
Create your.own 3D Exacjgr! Powerpoint Tem... | Word Template Exact's online apps & t... E.xa Cr

Live




Maak teambuilding onderdeel van je DNA
: g Edwin Hellendoon 8¢ ()

= Exact
= Verzoeken v Q -+ Aanmaken Modules
HRM - Teambuilding
Work Hard Always be Keep Raising Act
Learning the Bar Responsibly

Welcome Take
Everyone Ownership Play Hard

QOurValues

% Planning trainingen Catalogus trainingen

Budget aanvraag
Catalogus trainingen per afdeling

-9 .
Team plannin,
WWW p g

Budget per manager

N

7 Aanvraag overschijding budget

/' Exac
Live
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Handig zelf activa aanvragen

=exact < ﬂE:J'\-'.-'inHeller‘do:-rn {c:a} @

— Verzoeken v Q + Aanmaken Modules

HRM - Instroom

Arbeidsovereenkomst

Indiensttreding

Aanvraag middelen

Aanmaken
Mieuwe medewerker

Openstaand
Indiensttreding

Afgekeurd

Indiensttreding

Instroom

Aanmaken

Checklist indiensttr._..

Overzicht Analyse

Kostenanalyse

GD HR Spilanalyse

+ =

Middelen

]

Opensta...

Thuiswerk W Opensta..

) 4 Afgekeurd

Aanvraag middelen

Opensta_

Y

Overzicht

Analyse

.

Overzicht Analyse

r~ Openstaand

Lopende aanvragen

Aanmaken
Arbeidsovereenkom...

Openstaand
Arbeidsovereenkom__

Contracten
Bepaald - Onbepaald

Afgekeurd

Arbeidsovereenkom...

Verwerken

o Arbeidsovereenkom....

&

Overzicht Analyse

A

Arbeidsovereenkom_.

Verstuurd
Arbeidsovereenkom...

Indiensttreding: in behandeling Indiensttreding: aangevraagde middelen Indiensttreding: arbeidsovereenkomsten

B Oaron de Wit

W Jasper\isser
Richard van der Pal

B Steven Kester

. Cirranne de WVamnht .

m Open B Goedgekeurd
Gerealizeerd

M Goedgekeurd




Overzichten van middelen

Werkstroom: Zoeken - Template (NL - IN - Middelen aanvragen | Overzicht)

|>< Sluiten || Zoeken || Exporteren H Brief maken H Email maken |

Type /320 — Aanvraag middelen Zoeken Verzoeken + Bijlagen
Zoeken via operatoren workflowaction <> 4

- Aangemaakt .~w Medewerker .~ Medewerker: Kostenplaats .~~~ Begindatum ~-~ Type .~~~ Huidige acteur ~.~ Gerelateerd (Verzoek) ~~- Artikel 1 .~~~ Bedragin5.\V. ~~~

Claudia van Heel,
Aanvraag Nico Cremers,
middelen Patrick Buitendijk,

Patrick Buitendijk

28-04-2023 Eline Weerts Finance & Administration 01-05-2023 00.032.877 Laptop EUR 1,755.00

Aaron de Wit,

Cayleighe Prior,

Mico Cremers, 00.029.977 Telefoon EUR 5,000.00
Patrick Buitendijk,

Zahra Kakhki

11-10-2022 suzanne de Management 11-10-2022 Aanvraag
Vooght middelen

Aaron de Wit,

Cayleighe Prior,

MNico Cremers, 00.029.977 Laptop EUR 5,000.00
Patrick Buitendijk,

Zahra Kakhki

Claudia van Heel, E_)(aCf

Edwin lee

Richard van der ) Aanvraag Hellendoorn,
24-03-2022 o Services 01-08-2021 U 00.029.873 Laptop EUR 3,600.00

11-10-2022 suzanne de Management 11-10-2022 Aanvraag
Vooght middelen




Eenvoudig verlof en verzuim



Verlof en verzuim

De HR verantwoordelijke Medewerker voeren We maken geen gebruik
verwerkt verlof en verlof en verzuim zelf in van speciale software.
verzuim.

Exact
Live
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Insight in je bedrijf

HRM - Employee data

Language

Dutch 0,1% Verzuimpercentage

5% Norm

C, Divisie Man / Vrouw verdeling

682 - Dem mpany MacBean o

762 -Demo 782 company

Vrouw
882 - Exact Demo Team

4, Afdeling
Algemesn management
Financiéle administratie

General Management
Logistiek

¢ 1
Marketing

O, Status medewerker

Actief

Inactief

Aantal aangenomen medewerkers / FTE van de afgelopen 5 jaar

28 Medewerkers (Actief)
26,65 FTE

FTE Verdeling

W Man FTE
W vrouw

-

Measures
W FTE
35
B Medewerkers -
]
BT AP

- 18 Vaste contracten
y 7 Tijdelijke contracten

Verdeling aantal medewerkers per afdeling

Kostenplaats

LIt Algemeen management

Logistiek

| WK
g,8
W 565 Marketing 18.7% 21.4%
14.3%
14.3% 21.4%
14.3% Service

Verkoop

Aantal medewerkers per leeftijdsgroep

0T @ @ e et @t e

Aantal medewerkers per aantal dienstjaren

]

[

8.5
, Type dienstverband
Medewerker
Functie
Medewerker e




De uitdagingen op jullie afdelingen

Medewerker HR Manager

+ Betrokken blijven bij
het bedrijf

+ Ontwikkelen en
doorgroeien

+ Hybride werken

+ Wil een lage
administratieve last

=€eXact

+

-+

+

-+

War for Talent

Boeien en Binden

Hybride werken faciliteren

Medewerkers
zelfredzaam maken

Exact
Live




Wat wil de medewerker?

+ Betrokken blijven + Ontwikkelen en
bij het bedrijf doorgroeien

+ Wil een lage
administratieve last

+ Hybride werken

Exact
=exact Live
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Betrokken bij het bedrijf

Zorg dat de medewerker:

+ Grote en kleine success kan vieren

+ Feedback kan krijgen en geven

+ De tools heeft om zichzelf te ontwikkelen

+ Ondersteund wordt door onze digitale
medewerker

Exact
Live




De tijdlijn

jdlijn > Midmarket Pre-sales

5
ﬁ Een update delen

e T, e ", P T,

[ & Synergylink | | & Bilagen ) ( @ Poll )

e P L. A e A

Edwin Hellendoorn | Vandaag om 13:36

Gedeeld met Midmarket Pre-sales

Bekijk mijn presentatie voor Exact Live!

In deze presentatie zoom ik in op de markttrends en hos RPA hierin kan ondersteunen

|ﬂ§ Exact Live HRM.pptx  22.0 MB

O 0 <

Mijn groepen

Midmarket Pre-sales
Publieke groep

This group is to share all infermation
related 1o presales activities.

Leden (20)

SRy L

Trending topics

#lnternalmovement
#HappyCustomer #ietsmetmosterd
L]

Doorzoek deze groep

Reactie toevoegen

Doorzoek feeds
¢ © Q

I _'f"\_l'l_rl.

e
W Executwefummmee

.. /H Customer Success

-

)

i Exact Delft E)(aCf
4" b Updates only relevant for lee

employees in Delft...




Integratie met Microsoft Office

Agenda - henke willemsen@exact.com - Outlook

+ [}~/ Overzichten~ = Documenten = |Zoek op trefwoord of code |GO ﬁ @\

8 Ik
A, Meer~

Bewaren Overzicht

| SweandView

January 2018 4 Vandaag Morgen Friday
o T O G G * * January 29 - February 2, 2018 Amsterdam, Noord-Hollnd - ¥ (070 &% (0T, =
26 27 28 MONDAY TUESDAY WEDNESDAY THURSDAY FRIDAY
29 30 31 1 2

4

29 30 31
February 2018
MO TU WE TH F

M Patrick Purperhart
M Rob Jansen

M Amoud de Wejjer

B Hans Swinkels

W Justus van Hoegee
M Stéphane Blom

M Rens Drent.

M Sjors de Kruijf

B Maurice Behouden
M Dave Eman

M Richard Francis

M Verjaardagen

4 W Team: Arthur van der Pol
B Arthur van der Pol
M Arie Geneugelijic
M Astrid van den Oever

2 Herinneringen: 2 Deze map is bijgewerkt.  Verbonden met: Microsoft Exchange


https://www.google.be/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRxqFQoTCIW9ifqWisgCFUs7FAodMzcHrA&url=https://twitter.com/ie_india&bvm=bv.103073922,d.d24&psig=AFQjCNENfH1LXQb9NoLviGsIAKtEB31Scg&ust=1442995371496801

=exact

Verzosken w (00.032 879

HRM: Medewerker Registratie certificaat / diploma - 00.032.882

|>< Sluiten | | Bewerken | | Brief maken | @

| Kopiéren | | Afkeuren | | Brief maken | | Email maken

Edwin Hellendoorn - 1007
Persoons tijdlijn bekijken Registreren opleiding

Functie historie

Persoonlijk

Func | Edwin Hellendoorn
15-05-2023 13:42

Telefoon

Algemeen
Medewerker 1017 — Aaron de Wit — Warehouse employee — MacBean Nederland
Omschrijving |BHV Certificaat
Details
= Certificaat / diploma |E|P_CERT_EIH‘J |D3¢ BHY

Kalender Startdatum
Einddatum
= Bijlagen
Salaris Per: Na file chosen

Document].docx(D Bytes)

Certificaat / diploma details

Taal / Nationaliteit ML

Voornaam / Voorletters Edh Resultaat | Certificaat "|
Tussenvoegsel Geldig t'm
Adres / Nummer Oo Nummer certificaat / diploma |039123:170:001
Postcode / Plaats 3176 PL Hotterdam
Land Metherlands
Telefoon Prive / Mobiel 0243735568 06-45332109

E-mailadres prive olafsmulders@gmail.com

tief (16 Jaren 3 Maanden), 1.00 FTE

iolle - Netherlands
iolle - Netherlands
-10-2022
-01-2012

13 — Jean-Marc de Wijs

RKQQOP — Sales

ag opleiding

Exact
Live




Automatiseren van
administratie

Stop met handmatig overtypen

Exact
Live







Robotic Process Automation

Auftomatiseren

03
Ok

Integreren

Inzichten

Exact
=exact Live



=Exact

— Verzoeken v 00.032.879

Aanvraag middelen - 00.032.879
| Kopigren || Afkeuren || Brief maken || Email maken |

Robotic Process Automation Patrick Buitendijk Manager: Artikal
28-04-202310:06 Manager: Medewerker Rol: HR assistant
Claudia van Heel, Nico Cremers, Patrick Buitendijk Niveau: Divisie (Medewerker)

Rol: HR assistant
Niveau: Divisie

Algemeen

Medewerker | 1023 [ Eline Weerts — Intern — MacBean Nederland

Omschrijving | Laptop indienstireding

Benodigd vanaf |01-05-2023
Benodigd tot |01-05-2028

Checklist indienstreding B}‘Checklist indiensttreding — Niguwe medewerker

Informatie middel

Type middel |BP_L}'—‘\PTOP |[};. Laptop
Middel | 123456789-001 &, HP zBOOK

pan

Extra informatie

Opmerkingen

Verwerken

Rol: HR assistant
Miveau: Divisie (Medewerker)

Q

ﬂl

R R E g 0

Gewijzigd dot

Indien overig nl: |

Bedrag {Gepland) |EUR |[__?>‘ EUI'D|

1,759.00| [

Tijdstempel H Volledig scherm

=€exact

Exact
Live




=exact <9 Rob Heijnen {0} @
— alle - Q + Aanmaken Modules
- RPA: Providers B8 % 0
[ X Stiten | [ Actualiseren | [ Nieuw
Paginagrootte
Maam Omschrijving Provider naam Actief sSQL REST type
Acumatica Acumatica The Cloud ERP Acumatica x X OpenAP| + OData
AdobeSign AdobeSign AdobeSign X X
B
Allotrac Allotrac Transport Management Software Allotrac X b 4 Standard
=
BoekHoudGemak BoekHoud Gemak BoekHoudGemak b4 X QOpenAPl + OData
L Email Incoming Email Incoming Email b 4 X
= Epicor ERP Epicor ERP Epicor X X OpenAP| + OData
& Exact Globe Exact Globe ExactGlobe v v standard
Exact Online Exact Online ExactOnline X v OData
Exact Synergy Exact Synergy ExactSynergy v v Standard
Exact Synergy Sacial Exact Synergy Social Collabaration ExactSynergySocial X X Standard
Facebook Facebook Facebook X b 4 Standard
HubSpot HubSpor HubSpot b4 X OpenAP|
Macola 10 Macola 10 Macola b 4 v
Macola 10 API Macola 10 API Macolal0 X X
Macola Progression Macola Progression MacolaProg X v
Macala Wisys Macola Wisys Chjects Macolawisys b4 v
Mandalay Mandalay Mandalay b 4 X OpenAPl
MYOB Advanced MYOB Advanced MYOBAdvanced x X OpenAP| + OData
Proquro Proquro Proquro X X Standard
® Salesforce Salesforce Salesforce X X standard
W' SAP Business One SAP Business One SAPET X v
® Shopee Shopee Shopee X b 4 Standard
> SQL Database SQL Database sQL X v
“e \isma.net Visma.net Vismanet X X OpenAP|




=exact

— Verzoeken v 00.032.879 Q
HRM: Medewerker
| X Sluiten | | Bewerken | | Brief maken | | Email maken | | vCard | @
Edwin Hellendoorn - 1007 Algemeen
Persoons tijdlijn bekijken Status Actief (16 Jaren 3 Maanden), 1.00 FTE
Functienaam Sr. Account manager Fysieke|0catie { Kamer Zwalle - Netherlands
Divisie 602 — MacBean Nederland Contract locatie Zwolle - Netherlands
Mabiel 06-4533210% e Competentie profielen 14-10-2022
Telefoon Kantoor 026-2647000 & Prestatiebeoordelingprofielen 01-01-2012
E-mail Edwin.Hellendoorn@Exact.com o
Organisatie
Manager 1013 — Jean-Marc de Wijs
Assistent
Ondergeschikten 11
Beveiligingsniveau 10
Kostenplaats VERKOOP — Sales
% = & © = * #
Activa Kalender Contract Documenten Dossier Verlofrecht Familie B sudzet [T Aanvraag opleiding
& EA & | & | i=
Functie historie Salaris Persoonsgegevens Planning Projecten Rooster Werkstroom
Persoonlijk
Taal / Nationaliteit NL — Dutch Metherlands
Voornaam / Voorletters Edwin E
Tussenvoegsel
Adres / Nummer Oostdorpselaan Kaart Route 3176 PL
Postcode / Plaats 3176 PL Rotrerdam
Exact
Telefoon Prive / Mobiel 0243735568 06-45332109 L|ve

E-mailadres prive olafsmulders@gmail.com



De uitdagingen op jullie afdelingen

Medewerker HR Manager

v Betrokken blijven bij v" War for Talent

het bedrijf

v Ontwikkelen en v" Boeien en Binden

doorgroeien

v Hybride werken v' Hybride werken faciliteren

v" Medewerkers
zelfredzaam maken

v" Wil een lage
administratieve last

Exact

=exact Live




Hoe kunnen wij je verder helpen?

Kennis
Kennisbank, training tracks
& video’s

Exact HR

Community
& ideeén

=eXxact

&

AR

Training
Virtual Classroom trainings
& trainingswebinars

Nog vragen?
Support & Consultancy




=eXact

Uitzicht
begint met
inzicht

Edwin Hellendoorn

Business Consultant
Edwin.Hellendoorn@exact.com




